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2013-2014 учебный год
Научно-методический совет (НМС) – коллективный общественный профессиональный орган, целью деятельности которого является координация усилий различных служб, подразделений школы, творческих педагогов; направленных на развитие научно-методического обеспечения образовательного процесса, инновационной деятельности педагогического коллектива.
Направления деятельности и задачи научно-методического совета:

· рассмотрение и оценка стратегически важных предложений по развитию школы, отдельных ее участков; по научно-методическому обеспечению образовательных процессов;

· организация изучения нормативных документов, регламентирующих учебно-воспитательный процесс в школе;

· организация разработки, экспертизы стратегических документов школы (программы развития школы, локальных актов);

· анализ состояния и результативности работы научно-методической службы, внесение предложений по изменению, совершенствованию структуры, состава службы, участие в их реализации;

· анализ хода и результатов комплексных нововведений, исследований, имеющих значимые последствия для развития школы в целом;

· выработка и согласование подходов к организации, осуществлению и оценке инновационной деятельности в школе (поиск и освоение новшеств, организация опытно-экспериментальной, исследовательской деятельности, разработка и апробация авторских учебных программ, новых педагогических технологий и т.д.);

· организация работы по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческой инициативы, распространению передового опыта;

· внесение предложений по обеспечению инновационных процессов необходимыми финансовыми, материально-техническими и другими ресурсами;

· внесение предложений по созданию временных творческих коллективов;

· внесение предложений по стимулированию и оценке инновационной деятельности педагогов, в том числе в ходе аттестации.

Заседания НМС на 2013/2014 учебный год

	месяц
	Содержание работы
	Кто готовит
	Прим.

	сентябрь
	1. Итоги методической работы прошедшего учебного года.

2. Создание новой модели методической службы школы. Приоритеты в методической работе школы.

3. Утверждение плана методической работы на 2013/14 учебный год.
4. Рассмотрение планов работы предметных МО, МО начальных классов и МО классных руководителей.
	Зам. директора по УР Шкель В.Ф., руководители щкольных предметных МО, МО начальных классов и МО классных руководителей
	

	ноябрь
	Анализ реализации предпрофильной подготовки и профильного обучения учащихся: 

1. Анализ работы учителей-предметников по профильным предметам в 10-х классах.

2. Использование вариативной части учебного плана в старших классах. Методические разработки учителей школы.

3. Профориентационная работа учителя и классного руководителя.
	Зам. директора по УР Зубкова Е.А., Новикова О.В., Филиппова Е.И., Шкель В.Ф., зам. директора по ИКТ Чернозубова С.Н., , зам. директора по ВР Иванова Е.В.,
руководители щкольных предметных МО, МО начальных классов и МО классных руководителей.
	

	январь
	Работа педагогического коллектива по гражданскому и правовому воспитанию учащихся.

1. Задачи гражданского и правового воспитания в школе и пути их реализации.

2. Из опыта работы учителей и классных руководителей.
	Зам. директора по УР Зубкова Е.А., Новикова О.В., Филиппова Е.И., Шкель В.Ф., зам. директора по ИКТ Чернозубова С.Н., , зам. директора по ВР Иванова Е.В.,
руководители щкольных предметных МО, МО начальных классов и МО классных руководителей.
	

	март
	Подготовка к промежуточной и итоговой аттестации учащихся.

1. Уроки ЕГЭ: проблемы и ошибки.

2. Алгоритм работы учителя по подготовке учащихся к ЕГЭ.

3. Работа кафедр и учителей-предметников по подготовке экзаменационного материала.
	Зам. директора по УР Зубкова Е.А., Новикова О.В., Шкель В.Ф., зам. директора по ИКТ Чернозубова С.Н., руководители щкольных предметных МО, МО начальных классов
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