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Муниципальное образовательное учреждение

средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов № 1 имени Ф.Г.Логинова 
г. Волжского Волгоградской области
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МАСТЕР-КЛАСС
«Эффективные формулы и речевые табу тьютора»
проводится:
учителем истории высшей категории, руководителем творческой группы «Тьюторская позиция»:

Кириловой Еленой Ивановной 

учителем информатики высшей категории:

Леготиной Светланой Николаевной

НАШИ ОРИЕНТИРЫ
Не жди, когда придет твой корабль… плыви к нему сам.

Некоторые достигают успеха потому, что им суждено. Большинство достигает успеха потому, что они решили его достичь. Прямо сейчас!

Как лекарством не достигается цель, если доза его чрезмерна, так и порицанием и критикой, когда они переходят меру справедливости. 
А. Шопенгауэр
Тьютор – свободная педагогическая профессия. Для него важно, чтобы человек сам понял больше про свой потенциал, миссию, предназначение в жизни. И для этого он помогает человеку создать такие условия, в которых тот мог бы глубже раскрыть самого себя.

Если говорить об образе тьютора, то это человек, который больше слушает, больше думает. Для него важно не говорить, а молчать, понимать.
Ребенок должен быть уверен: даже если сегодня результат отрицательный, он завтра обязательно будет положительным. Этим позиционированием оптимизма тьюторство и привлекательно.

Т. Ковалева

В оный день, когда над миром новым

Бог склонял лицо свое, тогда

Солнце останавливали словом,

Словом разрушали города.

Н.Гумилев
В звуке голоса, в глазах и во всем облике говорящего заключено не меньше красноречия, чем в выборе слов.

Ф. Ларошфуко
Как ни коротки слова, все же они требуют самого серьезного размышления.

Пифагор Самосский
Время проходит, но сказанное слово остается.

Л. Толстой
Слово наполовину принадлежит тому, кто говорит, и наполовину тому, кто слушает.

Ж.Мольер
Нравственность человека видна в его отношении к слову.

Л.Толстой
Слова не изобретаются академиями, они рождаются с мыслями.

Н.Карамзин
Бывают разные слова:

Те, прозвучав, как в воду канут,

От тех кружится голова, 

Ну а от многих уши вянут.

Э.Севрус
В стремлении к истине всегда самые глубокие мысли сливаются с простейшим словом.

А.Кони

Читая авторов, которые хорошо пишут, привыкаешь хорошо говорить.

Вольтер

ОТ ТЕОРИИ К ТЬЮТОРСКОЙ ПРАКТИКЕ
(советуем изучить!)

Тьюторская ассоциация  www.thetutor.ru 
ТЬЮТОРСТВО В НАЧАЛЬНОЙ ШКОЛЕ

И.В. Малахова (Санкт-Петербург)
Специфика тьюторского сопровождения на переходе от дошкольного к начальному обучению.
З.Л. Монасевич (Владимир) 
Создание условий для возникновения  образовательной инициативы у первоклассников.
З.Л. Монасевич (Владимир)
Детский учебный опыт творческого действия как результат тьюторской деятельности.
Л.М. Долгова (Томск) 
Дидактические принципы индивидуализации процесса обучения устной и письменной речи в начальной школе.
Е.А. Волошина (Москва) 
Средства педагога в технологии индивидуализации.
Т.В. Бубякина (Томск)
Индивидуальная образовательная программа в начальной школе.
ПОДРОСТКОВАЯ ШКОЛА
Т.М. Митрошина (Ижевск)
«Образовательная картография» (технология аналитической и проектной работы)
Образовательная технология «Дебаты»
газета "Итоги" (21 декабря 2007)
Школа индивидуализации образования
Г.М. Беспалова (Брянск)
Тьюторское сопровождение школьника
Г.М. Беспалова (Брянск)
Тьюторское сопровождение самообразования подростка 
Г.М. Беспалова (Брянск)
Организация пространства тьюторского сопровождения подростка в массовой школе
СТАРШАЯ ШКОЛА
Крымова Э.И., ст. преподаватель каф. философии НФИ КемГУ, Якушева Н.Я., директор МОУ «СОШ №25» (Кемеровская обл.)
Формирование исследовательской компетенции учащегося в старшей школе. 
А. С.Куляпин (Пермь) 
«Обучая других — сам растёшь как профессионал»
О.Д.Федотова (Ростов-на-Дону)
«Тьюторское сопровождение в лицее: реализация полифункциональной субъект-субъект ориентированной модели»
А.С. Куляпин, Т.А. Голдобин (Пермь)
Формирование тьюторской позиции учителей в школе технологического профиля.
газета "Итоги" (21 декабря 2007)
Школа индивидуализации образования
М.П. Черемных (Ижевск)
Образовательное пространство старшеклассника
Н.В. Муха (Томск)

Старшая школа индивидуальных образовательных программ
Л.Н. Антропянская (Томск)
Организация для формирования образа будущего, как способ психологической поддержки индивидуальной траектории старших школьников
Т.М. Ковалева (Москва)
Тьюторское сопровождение в старшей школе как возможность эффективной реализации предпрофильной подготовки и профильного обучения
НАШ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ПОИСК:
	ФИО автора
	Темы публикаций и разработок

	Е.П.Барзак
	Статья «Историческое краеведение в школе», 2009г.


	О.С.Белоусова


	Авторская разработка по индивидуализации обучения 
«В мире нет места некрасивой математике», 2009.


	И.А.Богатырева 


	Статья «Тьюторская деятельность во внеурочное время школьников (театральная направленность)», 2009.


	Н.А.Зинина 


	Статья в рамках городского мастер-класса для учителей ин. яз по теме «Реализация интерактивных форм как средство развития коммуникативной и речевой компетентности старшеклассников», 2009.


	О.Л.Иванова 


	Статья «Моделирование системы волжского тьюторства», 2009.


	Е.И.Кирилова  


	Статья «Тьюторская позиция в проектной деятельности», 2009.


	С.В.Клековкина
	Статья «Тьюторское сопровождение в начальной школе как средство формирования познавательного интереса», 2009.



	М.В.Конева 


	Статья по обобщению опыта работы по тьюторскому сопровождению на уроках английского языка, 2009.

	О.В.Петрова


	Эссе «Роль учителя в современной школе»,2009.

	Г.И.Токарева 


	Тезисы по итогам Фестиваля проектов «Олимпии», Волгоград, проект учащихся начальных классов «История Заволжья», 2009.

	Т.С.Царькова 


	Тезисы по итогам Фестиваля проектов «Олимпии», Волгоград, проект учащихся по математике, 2009.

	Е.В.Чикризова 


	Статья «Краеведческий компонент в обучении школьников проектированию», 2009.


РЕЧЕВЫЕ ТАБУ ТЬЮТОРА
В совместной деятельности:

Я лучше тебя знаю об этом.
Я заставлю тебя слушать.
Закрой рот!
Мал ещё так рассуждать!

В организации процесса: 

Сядь здесь!
Ты должен уступить!

Ты здесь не один!
Тебя все должны ждать?
РЕЧЕВЫЕ ТАБУ ТЬЮТОРА

Выход из конфликтной ситуации:

Ты не прав! 
Я сказала, замолчи!

Не смей мне перечить!

Больше без родителей не являйся!

В оценке деятельности:

Это банально

Это глупо

Это каменный век

Это не достойно внимания

Это никому не интересно

РЕЧЕВЫЕ ФОРМУЛЫ ТЬЮТОРА
В совместной деятельности:

Я допускаю, что это может быть, но на всякий случай давай убедимся.
Что в этом случае можешь сделать ты?

Без твоего участия этот проект не будет оптимальным.

Вчера вы отлично справились с заданием, давайте сегодня поработаем еще лучше!

В организации процесса: 

Ты волен поступить по-своему.
Если тебе удобно, ты можешь сделать так.
Ты уверен, что это не мешает другим?

Дополни работу ребят, вместе у вас получится отличный проект!

Случается, что ты не доводишь дело до конца, но не в этот раз?
РЕЧЕВЫЕ ФОРМУЛЫ ТЬЮТОРА

Выход из конфликтной ситуации:

Сколько времени мы уже потратили на ссору?

А я-то думала, ты поступишь по-другому...

Тебе, наверное, трудно проявить терпение и выдержку!

Ты не находишь, что в этом во​просе вы оба частично не правы.
В оценке деятельности:

Как необычно ты подошел к решению этой проблемы!
Я впервые встречаю такой вариант решения!
Таким ответом можно гордиться!
Полностью разделяю твое мнение.
Спасибо за интересный вопрос.
РЕЧЕВЫЕ ФОРМУЛЫ ТЬЮТОРА
СЕКРЕТЫ УСПЕШНОГО ОБЩЕНИЯ
1. Выявите свои привычки слушания, слабые и сильные стороны, характер допускаемых ошибок. Не слишком ли быстро вы судите о людях? Часто ли вы перебиваете собеседника? Какие помехи общения характерны для ваших ответов? Какие из них наиболее часто повторяются? Знание своих привычек — это первый шаг к их совершенствованию. 
2. Не уходите от ответственности за общение. Она обоюдна, поскольку в общении участвуют двое, причем в роли слушающего они выступают попеременно. Умейте указать собеседнику, что вы действительно слушаете и понимаете его. Этого можно добиться уточняющими вопросами, активными эмоциями. Как может собеседник узнать, что вы его понимаете, если вы сами не скажите ему об этом? 
3. Будьте внимательны. Умейте поддерживать с собеседником визуальный контакт, но без назойливости во взгляде (что подчас принимается за враждебность). Следите, чтобы ваши позы и жесты говорили о том, что вы слушаете собеседника. Помните, что партнер хочет обращаться с внимательным, живым собеседником. 
4. Умейте сосредотачиваться на том, что говорит собеседник. Это требует сознательных усилий, поскольку сосредоточенное внимание удерживается недолго (менее одной минуты). Старайтесь до минимума свести ситуационные помехи (телевизор, телефон). 
5. Старайтесь понять не только смысл слов, но и чувства собеседника. Помните, что люди передают свои мысли и чувства «закодированными», в соответствии с принятыми социальными нормами. 
6. Умейте быть наблюдательным. Следите за неречевыми сигналами говорящего, поскольку на эмоциональное общение приходится большая часть общения. Следить надо за выражением лица собеседника, как он смотрит на вас, как поддерживает контакт, как сидит или стоит, как ведет себя во время разговора. Соответствуют ли неречевые сигналы собеседника его речи или противоречат ей?
7. Придерживайтесь одобрительной реакции по отношению к собеседнику. Ваше одобрение помогает ему точнее выразить свои мысли. Любая отрицательная реакция с вашей стороны вызовет у говорящего защитную реакцию, чувство неуверенности, настороженность. 
8. Прислушивайтесь к самому себе. Ваша озабоченность и эмоциональное возбуждение мешают слушать партнера. Если его речь и поведение затрагивают ваши чувства, постарайтесь выразить их, это прояснит ситуацию. Вам станет легче слушать собеседника. 
9. Помните, что часто цель собеседника — получить от вас что-либо реальное или изменить ваше мнение, или заставить вас сделать что-либо. В этом случае действие — лучший ответ собеседнику.
10. Помните, помогут вам не отдельные советы сами по себе, а выработанная система, философия направленности па другого человека, в основе которой правило: человек становится таким, каким его видят другие. Поэтому — уважайте его, верьте в него, внушайте ему сознание его значительности, создавайте добрую репутацию. И человек будет стараться оправдать такое мнение о себе.

РЕФЛЕКСИЯ
Добавленное напоследок всегда кажется самым важным.
Сенека Старший

ОБ ИТОГАХ МАСТЕР-КЛАССА
Только что закончился  мастер-класс, который в целом был достаточно ________________________________________                
                                                            («насыщенным, скучным, пресным»  и т. д.)

Мне удалось обрести новые ______________________________.
                                 («знания, единомышленников, комплексы, новый опыт …»).

Для меня особенно интересным было упражнение ________________________________________________________ 


И, в заключение, я хочу  сказать организаторам:
________________________________________________________

________________________________________________________

________________________________________________________

________________________________________________________

Спасибо за сотрудничество!

